STATUT IZBY RZEMIOSLA I PRZEDSIEBIORCZOSCI W LUBLINIE

1)

2)
3)

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczo$ci w Lublinie, zwana dalej Izba, jest spoteczno-
zawodowg organizacja samorzadu rzemiosta, zrzeszajaca na zasadzie dobrowolnosci
cechy 1 spotdzielnie rzemies$lnicze oraz inne organizacje, jezeli ich cele sa zbiezne z
celami statutowymi Izby i sluzg wspieraniu rozwoju gospodarczego rzemiosta.

Izba pelni funkcje federacji pracodawcow.

§2
Izba nosi nazwe Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Lublinie, a terenem jej
dziatania jest wojewodztwo lubelskie oraz caty kraj.
Izba w kontaktach zagranicznych moze uzywac¢ nazwy w jezyku angielskim ,,The

Chamber of Craft and Entrepreneurship in Lublin.

§3
Izba posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie ustawy z dnia 22 marca 1989 r.
o rzemiosle (Dz. U. Nr 17 poz. 92 ze zmianami) oraz niniejszego Statutu.

Izba jest cztonkiem Zwigzku Rzemiosta Polskiego.

§4
Podstawowym zadaniem Izby jest w szczegdlnosci:
ochrona praw i reprezentowanie interesow rzemiosta i zrzeszonych organizacji wobec
organéw administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego oOraz organizacji
spotecznych, zawodowych, gospodarczych i zwigzkéw zawodowych pracownikow;
wyrazanie opinii o sytuacji rzemiosta;
udzielanie pomocy instruktazowo—doradczej zrzeszonym organizacjom i ich
cztlonkom, zwlaszcza w zakresie prawnym, organizacyjnym, podatkowym,
ekonomicznym i finansowym, w tym takze doradztwa podatkowego na rzecz swoich

czlonkow;



4) prowadzenie  dzialalno$ci  szkoleniowej i  przeprowadzanie  egzaminow
kwalifikacyjnych;

5) tworzenie warunkow sprzyjajacych dzialalnoSci rzemieslniczej, w tym udzial w
pracach dotyczacych tworzenia aktow prawnych dla rzemiosta;

6) zakladanie i prowadzenie we wspdlpracy z wladzami o$wiatowymi szkot
zawodowych;

7) inspirowanie i pomoc organizacyjna w dziatalnosci marketingowej i promocji;

8) delegowanie przedstawicieli rzemiosta do organizacji doradczych;

9) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony interesow rzemiosta;

10) wyznaczanie 0s6b powotanych do wydawania opinii i stwierdzania stanu faktycznego
oraz innych dzialan wymagajacych wiarygodno$ci i znajomosci rzeczy w zakresie
rzemiosta 1 majacych znaczenie dla reprezentowanych przez Izbg¢ dziedzin; w
szczegolnos$ci ustanawiania 1 zaprzysi¢gania rzeczoznawcow, biegtych itp.;

11) proponowanie, w przypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami, kandydatow na
stanowiska czlonkow komisji podatkowych, rad zatrudnienia, tawnikéw sadowych
itp.;

12) wykreslony;

13) wykreslony;

14) udzielanie porad i pomocy w zakresie pozyskiwania terendw i prowadzenia inwestycji
przez rzemie$lnikoéw i cztonkow Izby;

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z zaistniatych potrzeb lub przepisow prawa,
dotyczacych rzemiosta 1 malej przedsiebiorczosci;

16) przedstawianie kandydatow na przedstawicieli Zwigzku Rzemiosta Polskiego w
Wojewodzkich Radach Dialogu Spotecznego;

17) wskazywanie przedstawicieli do Wojewodzkich Rad Rynku Pracy.

2. Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie (wg Polskiego Katalogu
Dziatalnos$ci):

68.20.Z — wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ci wiasnymi lub dzierzawionymi,

69.20.Z — dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiggowa, doradztwo podatkowe,

70.22.Z — pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i

zarzadzania,

85.31.A — gimnazja,

85.31.B — licea,

85.32.B — szkoty zawodowe,



85.31.C — licea profilowane,

85.32.A —technika,

85.59.E — pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane,

85.41.Z — szkoty policealne,

78.10.Z — dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwaniem

pracownikow,

78.20.Z — dziatalno$¢ agencji tymczasowe;j,

78.30.Z — pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow,

85.60.Z — dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.

3. Izba moze powolywa¢ wlasne wyodrgbnione organizacyjnie zaklady, tworzyc
wspolnie z innymi osobami prawnymi i fizycznymi — Krajowymi i zagranicznymi —

jednostki gospodarcze oraz przystepowac do organizacji juz istniejacych.

§5
Izba jest uprawniona do potwierdzania egzaminow kwalifikacyjnych $wiadectwami i

dyplomami oraz opatrywania ich pieczecig z Godtem Panstwa.

. CZEL.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§6
1. Czlonkami Izby na zasadzie dobrowolno$ci moga by¢:
1) cechy,
2) spotdzielnie rzemieslnicze,
3) inne jednostki utworzone przez cechy, spoldzielnie, Izbe i Zwigzek Rzemiosta
Polskiego,
4) grupy rzemieslnikow utworzone przez Izb¢ Rzemiosta 1 Przedsigbiorczosci w Lublinie,
5) inne jednostki organizacyjne, jezeli ich celem jest wspieranie rozwoju gospodarczego
rzemiosta.

2. Organizacje wymienione w ust.1 nie mogg by¢ cztonkami innych izb rzemie$lniczych.

§7

Cztonkowie Izby majg prawo do:



1)

2)
3)
4)

korzystania z pomocy, poradnictwa, instruktazu i innych ustug i $wiadczeh w
granicach statutowej dzialalno$ci Izby, z uwzglgdnieniem postanowien § 8 pkt 2

Statutu,

udziatu przez swych delegatow w wyborach do organow Izby,

zglaszania wnioskow w sprawie dziatalnosci Izby i zrzeszonych w niej organizacji,

uzyskiwania informacji o wynikach dziatalnosci Izby.

§8

Czlonkowie maja obowiazek:

1)
2)

1)

2)

3)
4)

stosowania si¢ do postanowien Statutu oraz uchwat organéw Izby,
uiszczania terminowo wptat na wykonywanie zadan Izby. W stosunku do cztonkéw
zalegajacych z ich zaptatg przez okres dluzszy niz 3 miesigce, Izba nie wypelnia

zadan, o ktérych mowa w § 7 Statutu.

§9
Przyjecia na cztonka Izby dokonuje Zarzad 1zby na podstawie ztozonej deklaracji na
pismie w ciggu miesigca od jej ztozenia. O uchwale o przyjeciu lub odmowie
przyjecia zawiadamia si¢ zainteresowanego w ciggu 14 dni. Odmowa przyjecia
powinna by¢ uzasadniona. Organizacjom nieprzyjetym w poczet cztonkow Izby stuzy
odwotanie w terminie i trybie przewidzianym w Statucie.
Cztonek moze wystapi¢ z Izby z koncem roku kalendarzowego po uprzednim 6-

miesiecznym wypowiedzeniu. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane na pismie.

§10
Cztonkostwo moze by¢ rozwigzane przez:
wykreslenie, jezeli organizacja zmieni swoj przedmiot dziatania w taki sposob, ze
utraci charakter organizacji rzemieslniczej,
wykluczenie, jezeli organizacja nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw czlonkowskich
okreslonych w Statucie,
wystapienie — na zasadach okreslonych w § 9 ust. 2,
skreslenie — w przypadku likwidacji organizacji. Organizacja wykreslona z rejestru
sadowego podlega skresleniu z rejestru Izby z dniem uprawomocnienia si¢

postanowienia sadu o jej wykresleniu z rejestru sgdowego.



2.

Uchwate o wykresleniu lub wykluczeniu podejmuje Zarzad Izby. Organizacji
wykreslonej lub wykluczonej przystuguje odwolanie w trybie przewidzianym w
Statucie.

Wykreslenie lub wykluczenie staje si¢ skuteczne z chwilg dorgczenia zainteresowane;j
organizacji zawiadomienia o wykresleniu lub wykluczeniu wraz z uzasadnieniem oraz
pouczeniem o zasadach i trybie odwotania si¢. Zawiadomienia dokonuje si¢ na pi$mie

w ciggu 14 dni od daty decyzji.

111 ORGANY IZBY

1)
2)
3)
4)

§11
Organami Izby sa:
Zjazd Delegatow,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna,
Odwolawczy Sad Rzemieslniczy,
Nie mozna by¢ rownoczesnie cztonkiem dwoch organdow Izby: Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej lub Odwolawczego Sadu Rzemieslniczego.
Wybory do organéw, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2-4, dokonywane sa w glosowaniu
tajnym spo$rod nieograniczonej liczby kandydatow. Kandydatami do organow Izby
wybranych przez Zjazd moga by¢ wylgcznie rzemieslnicy — delegaci, posiadajacy co
najmniej 3-letni staz w rzemio$le. Odwolanie cztonka organu nast¢puje takze w
glosowaniu tajnym.
Warunkiem wyboru i odwotania cztonka kazdego organu wymienionego w Statucie
jest uzyskanie ponad 50% gltosow waznych.
Przy obliczaniu wymaganej ilosci gloséw dla podjgcia przez organ uchwaty,

uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

§12
Czlonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Odwotawczego Sadu Rzemie$lniczego nie
mogg bra¢ udziatu w sprawach wytacznie ich dotyczacych.
Czlonek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Odwotawczego Sadu Rzemieslniczego winny

czynu lub zaniedbania, przez ktore Izba poniosta szkodg, odpowiada za nie osobiscie.



3. Do odpowiedzialnosci cztonkow organow, o ktorych mowa w ust. 2, maja
zastosowanie przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow.
W wypadkach, w ktorych przepisy te przewiduja gorng granicg odszkodowania,
wynosi ono — w stosunku do 0sob wchodzacych w sktad organdow statutowych Izby, a
niezatrudnionych w Izbie — kwot¢ rowng wysokosci szesciokrotnego najnizszego
wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w gospodarce narodowej, a okreslonego

w odrebnych przepisach.

ZJAZD DELEGATOW
§13

1. Zjazd jest najwyzszym organem Izby, upowaznionym do podejmowania uchwal we
wszystkich sprawach rzemiosta i1 jego organizacji na terenie dziatania Izby.

2. Delegatami na Zjazd sg cztonkowie organizacji zrzeszonych w Izbie, wybrani przez te
organizacje, posiadajacy co najmniej 3-letni staz w rzemiosle.
Wymog posiadania stazu nie dotyczy organizacji nowopowstatej. Kazda organizacja
wybiera na Zjazd 1 delegata na 30 cztonkow, nie mniej jednak niz 1 delegata.
Ustalajac ilo§¢ wybieranych delegatow, uwzglednia si¢ liczbe wypetniajacych
obowigzki statutowe cztonkow na koniec roku kalendarzowego poprzedzajacego
wybory.
W przypadku, gdy liczba cztonkow danej organizacji przekracza krotnos¢ 30 o co
najmniej 15 cztonkow — organizacja ma prawo wybra¢ dodatkowo jeszcze 1 delegata.
2.a Grupa rzemie$lnikow nalezacych bezposrednio do Izby wybiera ze swojego grona
na Zjazd jednego delegata na 30 rzemieslnikow. Wybor delegata nastgpuje z grupy
liczacej minimum 10 oséb.

3. Delegaci wybierani sg na okres 4 lat.

4, Przed uplywem kadencji mandat delegata wygasa na skutek: $mierci, rezygnacji,
ustania cztonkostwa w organizacjach lub odwotania przez organizacje, ktora danego
delegata wybrata. W takim przypadku organizacja, ktorej wygasnigcie mandatu
dotyczy, wybiera nowego delegata do konca kadencji.

5. Delegat ma tylko jeden glos 1 bierze udzial w Zjezdzie osobiscie.

6. Delegaci organizacji cztonkowskich zrzeszonych w Izbie, ktore zalegaja z zaplata

sktadek na wykonanie zadan Izby przez okres dluzszy niz 6 miesigcy, nie maja prawa



glosowania podczas obrad Zjazdu, jak rowniez nie mogg by¢ kandydatami na

cztonkow organdéw Izby, wymienionych w § 11 ust. 1.

§ 14
1. W Zjezdzie uczestniczg cztonkowie organdéw Izby.
2. W Zjezdzie uczestniczy¢ moga:
1) przedstawiciele Zwiazku Rzemiosta Polskiego,
2) przedstawiciele organdw administracji panstwowej i samorzgdowe;j,
3) inne zaproszone osoby.
3. Osoby wymienione w ust. 1 i 2 niebedace delegatami uczestnicza w Zjezdzie z glosem

doradczym.

§ 15

Do wiasciwosci Zjazdu nalezy:

1.

1) wyrazanie opinii o sytuacji rzemiosta i jego organizacjach,

2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Izby i podejmowanie uchwat co do wnioskow
Zarzadu 1 cztonkow Izby w tych sprawach,

3) uchwalanie Statutu i jego zmian,

4) wybor delegatow na Zjazd organizacji, ktorych Izba jest cztonkiem,

5) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

6) skreslony,

7) ustalanie zasad wysokosci wptat na wykonanie zadan Izby,

8) podejmowanie uchwal w sprawie likwidacji Izby,

9) uchwalanie regulaminu obrad Zjazdu,

10) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu.
Absolutorium Prezesowi Zarzadu Izby i Czlonkom Zarzadu udziela si¢ imiennie w
glosowaniu jawnym. Zjazd moze podja¢ uchwate o tajnosci glosowania, jesli zazada tego
co najmniej 50% delegatow.
Nieudzielnie absolutorium w czasie trwania kadencji Zarzadu jest réwnoznaczne z
odwotaniem ze skladu Zarzadu. W przypadku koniecznosci uzupehienia sktadu Zarzadu
do wymaganej Statutem liczby Cztonkow, Przewodniczacy Zjazdu zarzadza wybory

uzupetiajgce w trybie natychmiastowym.



11) wybieranie i odwotywanie w glosowaniu tajnym Czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Rzemieslniczego Sadu Odwotawczego,

12) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia i nabycia nieruchomosci,

13) rozpatrywanie w postepowaniu wewngtrzorganizacyjnym odwotan uchwat Zarzadu oraz
podejmowanie decyzji 0 utrzymaniu tych uchwat w mocy lub ich uchyleniu,

14) rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Zarzadu,

15) nadawanie godnosci honorowych.

2.Upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytow do wysokosci okreslonej w uchwale Zjazdu.

§16

1. Zjazd Sprawozdawczo — Wyborczy zwolywany jest raz na cztery lata, nie pozniej niz
2 tygodnie po uptywie kadencji Zarzadu.

2. Nadzwyczajny Zjazd zwotywany moze by¢ z waznych powoddéw przez Zarzad w
kazdym czasie. Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajny Zjazd na wniosek:

- 1/3 zrzeszonych organizacji,

- Komisji Rewizyjnej,

- Zwigzku Rzemiosta Polskiego.

Whioskujacy powinien poda¢ sprawy majace by¢ przedmiotem obrad Zjazdu. Zarzad
zobowigzany jest zwota¢ Zjazd w terminie 1 miesigca od daty otrzymania wniosku.

3. Zjazdy Sprawozdawcze zwolywane sa przez Zarzad co roku w okresie trwania
kadencji Zarzadu.

4. O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Zjazdu, Zarzad powinien pisemnie powiadomic
zrzeszonych cztonkow 1 delegatow co najmniej na 2 tygodnie przed terminem Zjazdu.
Z dniem wystania zawiadomien w biurze Izby wyktada sig:

- protokot z poprzedniego Zjazdu,
- projekty regulaminu obrad i proponowanych uchwat,
- Sprawozdania statutowych organéw Izby.

5. Uzupetnienia porzadku obrad Zjazdu moze zada¢ kazdy, kto uprawniony jest w mysl
ust. 2 do zgloszenia wniosku o zwotanie Zjazdu. Wniosek powinien by¢ zgltoszony
najp6zniej na tydzien przed terminem Zjazdu. O uzupehieniu porzadku obrad Zjazdu,
Zarzad obowigzany jest powiadomi¢ zrzeszonych cztonkéw na 3 dni przed terminem

Zjazdu.



§ 17
Obrady Zjazdu otwiera Prezes Izby lub jego Zastepca i przeprowadza wybor sposrod
delegatow Przewodniczacego Zjazdu, 2 Zastepcéw 1 Sekretarza, ktorzy stanowig

Prezydium Zjazdu.

§18

1. Zjazd jest zdolny do podejmowania uchwal, jezeli przy ich podejmowaniu uczestniczy
co najmniej 50 % delegatéw uprawnionych do udzialu w Zjezdzie.

2. Uchwatly na Zjezdzie mogg by¢ podejmowane w sprawach objetych porzadkiem obrad
podanym do wiadomosci cztonkow i delegatéw w terminie i w sposob okreslony w §
16 Statutu. Uzupehienie porzadku obrad moze nastapi¢ takze przez Zjazd wigkszo$cia
2/3 glosow.

3. Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym zwykta wiekszoscia oddanych gloséw,
jezeli statut Zjazdu nie stanowi inaczej. Glosowanie tajne odbywa si¢ odnos$nie
poszczegolnych kwestii, jesli zada go co najmniej 50 % delegatow.

4. Szczegotowe zasady i tryb obrad Zjazdu okresla regulamin uchwalony przez Zjazd.

5. Z obrad Zjazdu sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuja Przewodniczacy 1 Sekretarz
Zjazdu. Protokot przechowuje Zarzad Izby.

ZARZAD
§19

1. Zarzad kieruje dziatalnoS$cia Izby.

2. Kadencja Zarzadu wynosi 4 lata.

3. Na zewnatrz Izbe reprezentuje Prezes Izby lub osoby przez Zarzad upowaznione.
Prezes i jego Zastepcy reprezentujacy Izbg — wystepujg w togach i biretach. Prawo
wystepowania z insygniami przystuguje Prezesowi Izby i jego Zastepcom.

4. Zarzad organizuje wykonanie zadan Izby poprzez podejmowanie uchwat, decyzji i
czynno$ci niezastrzezonych w ustawie i w Statucie do wylacznej whasciwosci innych
organow Izby. W szczeg6lnosci Zarzad uchwala budzet Izby — najpdzniej do konca
marca i zatwierdza bilans 1zby za rok ubiegly do konca czerwca roku biezgcego.

5. Zarzad powotuje komisje egzaminacyjne. Zarzad moze powota¢ w razie potrzeby
komisje opiniotworczo—doradcze w sprawach nalezacych do wlasciwosci Zarzadu.

Zarzad moze powotywa¢ komisje branzowe, odpowiadajace dziatajacym



ogoblnopolskim komisjom branzowym, jak i izbowe komisje branzowe w danym
zawodzie.

6. Zarzad moze w szczegéOlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek zarzadu
organizacji zrzeszonej obnizy¢ wysoko$S¢ wptaty za wykonanie zadan Izby lub
zwolni¢ z niej, w obu przypadkach na okres nie dluzszy anizeli 3 miesigce w ciggu
roku kalendarzowego. Zwolnienie lub obnizka wptaty nie powoduje skutkdéw, 0
ktorych mowa w § 8 pkt 2 Statutu.

7. Zarzad powotuje Rade Starszych, skladajacag si¢ ze starszych cechow, prezesow
cechow, prezesow hurtowni i spoldzielni, oraz prezeséw innych organizacji
zrzeszonych w lzbie.

1) Rada jest organem opiniodawczo-doradczym.
2) Radg zwoluje Prezes Zarzadu.

3) Rada zbiera si¢ na swoje posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.

§20

1. Zarzad liczy wraz z Prezesem 9 Cztonkéw — rzemie$lnikow, wybranych z delegatow
przez Zjazd w glosowaniu tajnym.

2. Prezesa Izby, Przewodniczacego Zarzadu, Zjazd wybiera oddzielnie.

3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera spo$rod Cztonkow Zarzadu 2-3 Zastepcow
Prezesa w glosowaniu tajnym lub jawnym.

4. Pierwsze posiedzenie Zarzadu odbywa si¢ nie pozniej niz 14 dni po Zjezdzie. Na
posiedzeniu tym Zarzad przejmuje protokolarnie sprawy dotyczace dziatalnosci Izby
od Cztonkow poprzedniego Zarzadu.

5. W skiad Zarzadu wybranego przez Zjazd wchodza, oprocz wybieranego oddzielnie
Prezesa, nast¢pujacy Cztonkowie:

- jeden przedstawiciel sposrod delegatow cechow w Biatej Podlaskiej, Miedzyrzecu

Podlaskim i Radzyniu Podlaskim;

- jeden przedstawiciel sposrod delegatow cechow z Putaw, Opola Lubelskiego, Ryk,

Krasnika;

- jeden przedstawiciel spos$rod delegatow cechow w Hrubieszowie, Wtodawie, Chetmie,

Parczewie;

- jeden przedstawiciel sposrod delegatow cechéw w Bilgoraju, Janowie Lubelskim,

Krasnymstawie, Spotdzielni Rzemie$lniczej w Janowie Lubelskim;

- jeden przedstawiciel sposrod delegatow cechow w Zamosciu i Tomaszowie Lubelskim;
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- trzech przedstawicieli sposrod delegatoéw cechow i organizacji majgcych siedzib¢ w
Lublinie, Lubartowie, Betzycach, Bychawie oraz innych organizacji i grup rzemie$lnikow
bedacych cztonkami Izby.

6. Zarzad dziata kolegialnie.

7. Tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

8. Pracg Zarzadu kieruje Przewodniczacy Zarzadu — Prezes Izby.

§21
Wykreslony.

§ 22
1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes i przewodniczy ich obradom, w razie
nieobecnosci wyznaczony Zastgpca. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare
potrzeby.
2. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszo$cig gtosow. Do wazno$ci uchwal Zarzadu
wymagana jest obecno$¢ przy ich podejmowaniu CO najmniej potowy statutowej
liczby jego Czlonkow. W razie rownosci przewaza glos przewodniczacego

posiedzenia.

§23
1. Os$wiadczenie woli w zakresie praw 1 obowigzkow majatkowych Izby skladaja dwaj
Cztonkowie Zarzadu, jedng z tych osob jest Prezes 1zby.
2. Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnikéw do wykonywania czynno$ci okre§lonego
rodzaju lub czynnosci szczegolnych, okreslajac jednoczesnie zakres ich uprawnien i

obowigzkow.

KOMISJA REWIZYJINA
§ 24
1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5 cztonkdw wybranych przez Zjazd. Cztonkowie

Komisji Rewizyjnej powotujg ze swego grona Przewodniczacego oraz Zastepce.
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§ 25

Zadaniem Komisji Rewizyjne jest kontrolowanie caloksztattu dziatalnosci Izby, a w

szczegblnosci:

1) okresowe badanie dokumentéw finansowych,

2) badanie rocznych sprawozdan finansowych,

3) badanie dziatalno$ci gospodarczej Izby, jej zaktadow wiasnych, jak rowniez udziatow
w spotkach 1 innych organizacjach, w ktorych zaangazowany jest majatek 1zby,

4) sktadania Zjazdowi sprawozdan ze swej dziatalno$ci wraz z projektami zlecen,

5) przedstawiania Zjazdowi wnioskow w przedmiocie udzielania absolutorium

Cztonkom Zarzadu.

SAD ODWOLAWCZY
§ 26

1. Odwotawczy Sad Rzemie$lniczy rozpatruje odwotanie od orzeczeh i postanowien
sadow cechowych. Od orzeczenia lub postanowienia Odwolawczego Sadu
Rzemieslniczego nie przystuguja srodki odwotawcze.

2. Sad moze zmieni¢, uchyli¢ lub utrzyma¢ W mocy orzeczenie badz postanowienie sagdu
cechowego.

3. W postepowaniu przed Odwotawczym Sadem Rzemie$lniczym stosuje si¢ zasady
etyki zawodowej 1 tryb odpowiedzialnosci dyscyplinarnej uchwalony przez Zjazd

Delegatow Izby.

§27
1. Odwotawczy Sad Rzemies$lniczy sktada si¢ z 3 cztonkow wybranych przez Zjazd.
Cztonkowie Odwotawczego Sadu Rzemieslniczego powoluja ze swego grona
Przewodniczacego oraz Zastepce.

2. Kadencja sadu trwa 4 lata.
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POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA ZARZADU, KOMISJI REWIZYJNEJ I SADU
ODWOLAWCZEGO
§ 28

1. Kadencja organéow samorzadowych trwa 4 lata. Mandaty czlonkéw organow
samorzadowych wygasajg wraz z uptywem kadencji.

2. Cztonkowie organdw samorzadowych traca mandat w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji,

2) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sgdowego,

3) wygasniecia lub utraty cztonkostwa w organizacjach samorzadu rzemiosta,

4) utraty cztonkostwa w Izbie przez organizacje, ktorej byli cztonkami,

5) pozbawienie prawa wybieralnosci do organdéw cechu prawomocnym orzeczeniem
Sadu Rzemieslniczego.

3. Na podstawie uchwaly Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Odwolawczego Sadu
Rzemie$lniczego ich czlonkowie moga by¢ zawieszeni w czynno$ciach do
najblizszego Zjazdu, jezeli nie wywigzuja si¢ ze swoich obowigzkow.

4. Wykreslony.

5. Wykreslony.

POSTEPOWANIE ODWOLAWCZE
§29

1. Od uchwat Zarzadu organizacjom rzemie$lniczym i osobom, ktérych uchwata dotyczy
— W postepowaniu wewngtrzorganizacyjnym — shuzy odwotanie do Zjazdu wniesione
za posrednictwem Zarzadu. Po wptynigciu odwotania i ponownym przeanalizowaniu
sprawy, na skutek zmiany okolicznosci Zarzad moze zmieni¢ wydang wczeSniej
uchwate.

2. Podstawa wniesienia odwolania moze by¢ naruszenie przez organ podejmujacy
uchwale przepiséw prawa, Statutu, uchwat organdéw Izby lub Zwigzku Rzemiosta
Polskiego.

3. Termin odwotania od uchwat wynosi 4 tygodnie od otrzymania zawiadomienia o
uchwale. Zawiadomienie o uchwale powinno zawiera¢ jej uzasadnienie, jezeli ustawa
tego wymaga, oraz pouczenie o prawic odwotania od uchwaty w przewidzianym w

Statucie terminie.
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4. Odwotanie od uchwaly Zarzadu powinno by¢ rozpatrzone przez najblizszy Zjazd,
jezeli wptyneto co najmniej na 3 tygodnie przed terminem Zjazdu.

5. Organ, ktéry podjat uchwale, moze wstrzymaé jej wykonanie — w przypadku
whniesienia odwotania — do czasu rozpatrzenia odwotania.

6. Organ odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwotlanie wniesione po uptywie terminu,
jezeli odwotujacy usprawiedliwia je wyjatkowymi okoliczno$ciami.

7. Izba obowigzana jest doreczy¢ odwolujacemu odpis uchwaty organu odwotawczego w

terminie 14 dni od daty podj¢cia uchwaty.

GOSPODARKA FINANSOWA
§ 30

Koszty dziatalno$ci Izby pokrywane sa:

1) z wplywow cztonkow;

2) z wplywow z dziatalnosci Izby;

3) z dobrowolnych wptat cztonkéw, podmiotow gospodarczych oraz innych osob
fizycznych i prawnych;

4) z oprocentowania $rodkow bankowych;

5) z udzialu w zyskach i spotkach i innych podmiotach gospodarczych, do ktérych Izba
nalezy;

6) z dotacji i subwenciji.

§31
Zasady gospodarki finansowej 1zby uchwala Zjazd.

Plany finansowe opracowuje Zarzad zgodnie z przyj¢tymi zasadami gospodarki finansowe;.

ZMIANA STATUTU
§ 32
Zmiany Statutu lzby moga by¢ dokonywane moca uchwaly Zjazdu Delegatow podjeta

wigkszoscig 2/3 gltosow.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§33
O likwidacji Izby oraz przeznaczenia jej majatku decyduje Zjazd Delegatéw wickszos$cig 2/3

glosow.
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