Refundacja kosztow ksztalcenia
zawodowego

Refundacja wynagrodzen wyptacanych mlodocianym pracownikom oraz sktadek na
ubezpieczenie spoteczne od refundowanych wynagrodzen odbywa si¢ aktualnie na podstawie
dwoch aktow prawnych:

. dla uméw o refundacje podpisanych do 30 czerwca 2014r. - rozporzadzenie MPiPS
z dnia 26 kwietnia 2007r. w sprawie refundowania ze $rodkéw Funduszu Pracy
wynagrodzen wyptacanych miodocianym pracownikom (Dz. U. Nr 77, poz.518 z
pozn. zm.),

. dla umow o refundacje podpisanych od 1 lipca 2014r. - rozporzadzenie MPiPS z
dnia 25 czerwca 2014r. w sprawie refundowania ze $rodkéw Funduszu Pracy
wynagrodzen wyptacanych mtodocianym pracownikom (Dz. U. poz. 865).

W przypadku umoéw podpisanych do 30 czerwca 2014 r. obowigzuja dotychczasowe ustalenia
1 zasady okreslone w podpisanych umowach.

Natomiast w przypadku pracodawcow chcacych podpisa¢ z OHP umowy o refundacje¢ od 1
lipca 2014r. mogg oni wystapi¢ z wnioskiem o zawarcie takich uméw, gdy juz maja podpisane
umowy o prace z miodocianymi za ktorych chca ubiega¢ si¢ o refundacje.
Pracodawca zatrudniajacy mlodocianych moze wystgpi¢ z wnioskiem o zawarcie umowy o
refundacj¢ wynagrodzen wyplacanych mtodocianym oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne
od refundowanych wynagrodzen, jezeli spetnia tacznie nastepujace warunki:

1. zatrudnia mtodocianych w zawodach okreslonych w wykazie zawodow, o ktorym
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy /tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 674 z p6zn. zm./,

2. pracodawca, osoba prowadzaca zaktad pracy w imieniu pracodawcy lub osoba
zatrudniona u pracodawcy spelniaja warunki do prowadzenia przygotowania
zawodowego w zakresie wymagan zawodowych 1 pedagogicznych okreslonych w
przepisach regulujacych odbywanie przygotowania zawodowego tj. rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 28.05.1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mlodocianych i ich wynagradzania /tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 232/.

Pracodawca sklada wniosek o zawarcie umowy do centrum edukacji i pracy mitodziezy,
zwanego dalej "centrum edukacji", wlasciwego ze wzgledu na miejsce odbywania przez
mtodocianego przygotowania zawodowego, bezposrednio albo za posrednictwem organizacji
zrzeszajacej pracodawcow. Wniosek zawiera¢ powinien m. in. wykaz imienny mtodocianych
pracownikow, na ktérych chee podpisa¢ umowe o refundacje. Do wniosku nalezy dotaczy¢
oprécz dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagan zawodowych 1 pedagogicznych
0sOb prowadzacych przygotowanie zawodowe /oryginaty lub po$wiadczone kopie/ rowniez:

e kopie umow o prac¢ z mtodocianymi,
e zaswiadczenia lub o$§wiadczenie o pomocy de minimis,



o informacje okreslone w przepisach o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publiczne;j.

Od 1 lipca 2014 r, refundacje wyptacanych wynagrodzen mtodocianym pracownikom
zatrudnionym w celu praktycznej nauki zawodu stanowia pomoc de minimis.
Whiosek o zawarcie umowy dotyczacy mlodocianych, ktorzy doksztatcaja si¢ w formach
szkolnych, pracodawca lub w jego imieniu organizacja zrzeszajaca pracodawcow — tak jak
dotychczas — moze ztozy¢ w centrum edukacji OHP w terminie od dnia 1 stycznia do dnia 15
listopada kazdego roku. Wniosek o zawarcie umowy dotyczacy mlodocianych, ktdrzy nie
doksztatcaja si¢ w formach szkolnych lub dotyczacy mtodocianych, ktorzy kontynuujg nauke
zawodu u nowego pracodawcy w czasie trwania roku szkolnego, w zwigzku z rozwigzaniem
umowy w okreslonych w przepisach przypadkach, sktada si¢ w terminie od 1 do 20 dnia
kazdego miesiaca.

Centrum Edukacji sporzadza opini¢ do wniosku o zawarcie umowy 1 przekazuje do wlasciwej
wojewodzkiej komendy OHP. Wiasciwa komenda OHP rozpatruje wnioski o zawarcie
umowy zgodnie z kolejnoscig ich wplywu, do wyczerpania limitow srodkéw Funduszu Pracy,
okreslonych na dany rok i w terminie 30 dni od dnia wplywu wniosku do centrum edukacji
zawiadamia pracodawce o sposobie jego rozpatrzenia. W przypadku pozytywnego
rozpatrzenia wniosku umowa o refundacj¢ zawierana jest na caly okres trwania
przygotowania zawodowego wynikajacy z umowy o prace zawartg z mtodocianym.
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